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I lастояtшее ГIо"цоlltение разрабо,гаI{о в соответствии с:

Федералы{ым закоI{ом от 29.|2.2012 Ns 27З-ФЗ кОб образовании в Российской
ФелераIlии> (в редакции от 24.06.2023 r,);

распоря)ксltием Министерства Просвеtцегтия России or,9 ссllтября 2019 г. N Р-93 кОб

уТВер)Itлеtlии rlриI\4ерlIого tlоло)l(еllия о Ilсихолого-пе/lагоI,иLlесl(ом коllсилиуме обlэазова,ге,llьrtой
()l)I,al l иза L{и и));

приl{азоN,l МиlтпросвешlеIIия России от 22.0З,202l N 115 <Об утверждеIIии Порядка
оl]гчlII14заIции и осlztllga,.,,riеIIия образова,гелыtой /dеятельности IIо ()ClI()I}III)I]\'1

обrrlеобразовO,гсJIьIlым програI\4мам 
- 

образова,гельным программам наLIаJIьIIог0 обIIlего,
oclIoI]I]oI'o oбtllc1,o 14 сре/lrlего обItlеl,сl образоваtlияl> (tз ре2lаt(Ilt{и o1,05.12.2022 г.);

профессиоIiаJILIILIjчI с,гztli,г{ар,гом IIеllагоl,а (ttс;даl,оt,и.IесI(ая 1.1eя,l,cJ11)I:Ioc,t,l, в ll()LtlI(OJIbIIoM,
IIatlaJlt)IlON,I tlбItцсп,r, ocIIoI]IIoM обtцем, среднем общем образовании), утв.приказом
Мlttt1.1с,геlэс,гвt,Il,р)//Iа 14 соIlиаJlыlой защитtl РФ от 8 октяrбря 201Зг. Лч 544н (с изменеttиями
и /1опол}IеI{I4ями от 5 августа 2016 г);

ПрикаЗоNr Мип'грула России от 30.01.2023 N 53н "Об утвержлении профессионаJIьного
СТаIIДарта "Специалист в области воспитания|t (Зарегистрировано в Минtосте России
0з.03.2023 N 72520).

1. OбIltlle поJlо}кеIIия
1.1, I-IСихо"ltого-педагогиLIесtсий консиJIиум (.tta.llee - 11Пк) яI]JIяется оllпой из форN4

ВЗаИМОДеЙС'Гвия руководяпdих и педагогических рабо,гников организаl1ии, осуществляюtцей
образоваr,сJIьIIуlо /{ея,гсJIьIIость, с ц9лLю создания оIIтимаJIьных усJIовий обучения, р€Iзвития,
СОЦI4аJI14За1I[ИИ и а/{аII,I,аtll4и обучаlоtцихся IIосредс1вом психолого-lIе/lагогиLIеского
corrpoBo)I(llcI Iия.

I .2. Залачапци ПI lK яв.ltяtотся:

- l]I)IrII]Jle}Iиc ,гру/IIrос,гей в освоении образовательных программ, особенностей в

ра^]витии, соIIиаJIьIIОй алаптаЦии и поведеFIии обучающихся для посJIедуIощего принятия
1эсtltеltий об оргатlизаtIии психолого-педагогиLIеского сопровождения;

- ОРI'аниЗация психолого-педагогического сопровождения обучатопlихся,
испыТI)IВаIоIIIих ,груlIIrости в осI]оеFIИи отдельFIЫХ уrl9ýцпlх прелме.гов с цельIо выявJIеIIия
возмо}I(Ii I)IX п ри tII4II 

;

- lIоllготоI]ка,t прелставлеlIия обучаюrцегося на ПМПК;
- РаЗРабО'ГКа рекомендаций по организации психолого-педагогического

сопроl]ожllсIIиЯ обу,tаtощИхся в соотВетствии с,]акJlIоLlснием ПМПК и коI.1,гроJlь их исllоJll{е]IиrI;

- l(ОI]СУJIl)'l'],lРОВаIiИе УtIаС'гников образоватеJlI)III)Iх о,гttопrеllиЙ по вопросам актуаJiьного
психо(lизиLIеского состояtIия и возможностей обучаlопlихся; содерI(ания и оказания им
IIcиxoJloI,o-пcrtalI-()1,Ij,lcclcoii I]омоlI{и, со:]/lаниrl сIIсIlиаJiьlIых усJIоI]ий llо.itу.tегiия образования;

- I(tlII,I,poJlIl |]z,l I]IlIlIoJI]teIlиcM ре](омендаrtий ПI Ir<.

2. С)рl,irllлrзаrlиrI lleяTeJlьllос.ги IIПк
2.1. ППк со:]дается приказом директора мБоУ СоШ Na 14. Щля организации

леятеJIьIIости Пllк МБОУ СОШ N9 14 оформляются:
- IIоJIо)кеIIис о ППк, утвержденное директором мБоу сош] Nb ] 4,
* IIр}rказ о cocтaвe I1IIK щ<,гущцццl]уý.гgjlýж9lадца.
2.2. В ПГlк Ведетсrl локумеIlтаIдия (ЖурrrаJl учета заседаttий I1Ilrc, ЖурLIаJI регистрации

](оJIJ]еI,иаjII)rII)lх За](JIIо.IеIIий ППк, протокол заседаний ППк, карта развития обу.lающегося).
ГIеllечис.ltенLIые докУiчIс}I'ГI)I хра}IятсЯ в,геLIение учебного года у заместителя директора lro УВР,



явJIrIIоII1егося IIl]едсеllа,геJlсм ППк.

2.З. Сосr,аrз [lIIK:

- I]pc/(ce/ta,l,c;tt, I II IK заN4сс,ги,гель /(ирек],оl)а llo УВР.

- LIJIсIIы IIl Irc - IIс/lilгоI,-]IсихоJIог, сскрстарь I IIIK (опре/{е.ltеtlttый из чисJIzl tIлс[Iов ПIlк).
В сос,гав ПIlк (по соt,ласоваI,rиtо) могут бы,гь вI(JIIоLIены учитеJIя, имеющие поJIожитеJIьный
оIIыт рабо,гы с обучаlошlимися с ОI]З,

2.4. Заселаltия I II-Irt проводlятся под руководством Предселателя ППк.
2.5. ГIри проведении ППк уLIитываIотся результатI)I освоеIIиrt содер)каIIия

образова,геJ]ыIой программы, компJlексного обследования спеII14алистами I-IПк, с,геIIеIIь

соIIиаJIизации и адап,гаIIии обучпr,,,..о.", содержание рекомендаций ПМПК (при его
lта.ltt,t.tии).

2.6, Ход зtlсс/lаIlия фиксируется в IIpol,oI(oJIc.

11ро,гоl<о"ir ПIIк оформJIяется не поздIIсе пя,ги рабо.tих llней IIосJIе Ilроведения заседания
и подпLlсl)Iвае,гсrI I]се]\4и уLIас,гt{иl(аN,Iи заседания IlПк.

Кол,ттегиа:тьIIое реIIlеttие ППк, содерrl(аш{ее обобщенную характсристику обучаtощегося
и рСl(омеIulаIII4и по оргаIlизации психолого- псlIаI,огического сопрово)IIдеIJияо фиксируlоl,ся I]

I(oJIJlcl'1,1tlJII)Il0N,l Зi'lItJll()LIclII.I I,1 , Зal(.ltlo.IcIll4e IIo/lIlI.1cbIBael,crl l]ссIчlи LiJlclIzli\4 ll IIIlK и /Iовоl{и,гся /Io

сВе/IсIl1,1Я 1rо2lt,l'гс;tсй (:laI<tlttItt tx IIl]слс,I,ав14,гс;lсЙ) в llctib IlpOBe/lcII14rI зассдаlILlя I]o/l росIIисL.
I] CJIllrlila IIccoI,JItlc14я 1эсlди,ге.ltей (заl<оttных 11редставителей) обу.lающегосяt с

КОJIЛеI'ИаJIьIlI)]]\4 закJIIоLIеIlием ППк они выражаIот свое мнение в письменноЙ форме.
Образоваr'еJtt гtый процесс осуществляется по ранее определенному образоватеJIьном}
IчIаРШРУ'ГУ В СООтве'гстI}ии с деЙс,гвуlоulим фе.ltер€lJlllным госу/Iарсl,веIjгIьlм образоватеJIыILIм
стаIIдар,го]\4.

Ito.11.1tcl'иa:'lblloc закJIIо.IеIIис ГIIlк доволи,гся l(o сведеrIия педагоl,ических работtlиtсов,
рабо,гirtоll1их с обс.llе/lоваIIIIым обучающимся, и специаJIистов, уLIаствуIоLцих в его психоJIого-
IIе/lагогиLIеско]\4 соrrроl]о)кдеr{ии, не позднее трех рабочих дней после проведения заседания.

2.1 . ГIРИ IIаПРавленI4и обу.lающегося на психолого-медико- г]с/tагогиtlесl(ую
ItОj\4ИССИIО (да;tсе - IlМПi{) о(lорп,r;Iяс,гсrl ГIредс,гавлеrlие ППк lIa обу.lпlп,,,.,,о.,
(l1рилоlrtсrтие).

I I1эс,lцс'гziв:tсttt.tс I-1IIK IIа обучаюпlегося /tJIя пре/{оставлеIJия на Г]МПК вьU1ается

ро/lи,I,сJIяl\4 (закоtlнt,tь,l прсlIс,га]]ителям) по/l JIичrIуIо tlо/lпись.

3. Реясlлпл /lеятельности IlIIK
З.]. IIериоличность tIроведения заседаIlий Г[Пrс опредеJ]яеl,ся запросом ГБОУОО

LI] N' l1 г IIов о куй бr,r III е вс ка FIa обследование и организацию комплексного
СОПРОВО)Itления обу.таIоIIIихся и отражается в графике проведеtrия заседапиЙ,

3.2. Заседаttия I IГIк подраздеJIяIотся lIa плановI)Iе и I]FIепJIаIIовIrе.

3.3, Г[лаltовые заседа[IиЯ ГIПк гrроводя,гсЯ в соответствии с l,рафиком tIровсдеIIия, IIо
IIе реже одIlоI,о раза в I]оJIуI-олие, дUIя оl1енки ди[lамики и корректировки режима обучеllия, л.llя
внесениЯ (при rrеобходимости) изменений и дополнений в рекомеFIдащии по организации
психолого-пеlIагоI,I4 LIесl(ого сопровождения обучаIоIцихся.
IJttеlt.ltаllоtзыс засс/lаIrия I Il IK проI]одя.гся:

, lIpи:]ilLlI,1cJIcIII,1I,{ IIol]oI,o обу.lаtоttlсгося, ]lу)I(даIоII1с],ося в I]сLlхоJIого-IlеllагоI,иLIесI(оN4
со t] ро I]O)(/(c II1,Ill;

. I]ри ol,pl4ltal,cJlbrroii (ltо.ltоlltи,гс.llt ltой) /lиIlарrике обучения и развития обучающегося;



. при возIlи](ilовеIIии IloBI)Ix обстоя,геJtьств, влияIош(их IIa обучеttие и развиl,ие
обучаIош{егося в сооl,ветствии с :]апросами ролиl]елей (закоllttых прелстави,гелей)

обучатоtцеI,ося, педагогических и руItоводящих работFIиков МБоУ СоШ Nq 14;

о с IICJILIo реIIIеIIия кон(lликтtlых ситуаI.лii и в иных сJIуLIаях.

З.4. Пелагоги.Iеские рабо,гники, вклIоLIеIIIIые в состав ППтt, выполняIот работу в рамках
oc}{oBIloI,o 1lабо.lегt,l lll)c]vIeII14, сос,гаI]Jlяя 14IIl{иl]и/\уаJIt,tIый l1.1tatI рабо,г1,I в сооl,Rс,гс,гI]ии с плано]\4

заседаttий IIIlк, а,гакже:]tlгtросами уLIас,гников образова,геJII)I,Iых о,ггtоltlегtий на обслеllоваlIие и

оргrll l 1.1заI lиIо I(oNl Il JI с I(c I I о I,o сопl]оRождсttия обу.tаIошlихся,
(JtlClltlit.ltИc't'itП,t I II iK за )/вслиtIеtIие обr,ема рабо г )/cl,alI[lBJtи вае,гся l{опJlата, размер

Kol,opol,i оIIрс/lсJIясl,ся N4IjOY COIL] Nq l4 самостояI,еJIьIIо.

4. Проведение обc.lrедоваtIия

4.1. Обс:lедоватrие обучаIощегося специалистами ППк осуществляется по инициативе

роllителеЙ (заr<оlrllых IIрелставителей) r,Iли сотрудников МБОУ СОШ N9 l4 с писLмеF{ного
со l)Iac ия 1эоди,ге;tей (:закоl t lt ьтх представ и,гелей).

4.2. Celcpcтapb ППк по согласоваI]иIо с прелсеllаl]еJlем ППк забJIаI,овремеlIIIо

инфоршtирует LIлеLIов IlПrс о прелстояlцем засе/Iании IIПк, организует полготовку и провеление
засе2lаttия ПI lK.

4.З. I]Ia IIерио/l Ilодготоl]ки к ППк и посJIе/.tуtоtllей реаJIизаlll4и рекомендаtIий
ОбУЧаlОttlСмуся Ilа:]IIаLlастея ведlzlццfi сгlсIlиалист: уLIитеJIь иlили t<эtассllый руково/]и1ель,
[3елуrrtий спеIlиаJI1,1с,I, IIl]сltс,гав;tяrе,г обуqдIоII{сгося lla ПГIк 

" 
оulуg.l1LI,г с иII14Ilиа,гLItзоl.i llовто1,1llых

обсуltс;цеttий rra I Il [к (rlри ttсобход1.1мос,ги).

4,4. I[роrцс711,1эаl и |Iро11оJIжиl,еJl1,I{ость обс:rелоtlаrrия IlПк опреl]еJlяIотся исхо/lя из задаLI

ОбС.ltсllоваtIия, zl ,гаlк)I(с возрастIIых, tlсихо(lи:]I4ческих и I4I{ых иIr/Ir4Rи/IуалI)IIых особен}лостей
обс.llе2lусм оr,о обу.lпlоulегося,

I-Ia засеlIаIIии ГIГJк обсу>tсдаtотся резуJrьтаты обследоваIIия ребенка кажлым
спеtlиаJlистом, сосl-авJIяется коллегиалIIьное заключение ППк,

4.5. По даrtttыпл обследоваI{ия каждым специалистом составляется заклюLIение и

1lазрабат,t,t t]аIо,гсrI l]cKoMeHl{atIи и.

4.6. Ро2lи,гс.lt1.1 (:заI<оlttlт,те представLl,ге;rи) иметот IrpaBo принимать уLlасl,ие в обсуждении
реЗуJIы'а'гоI] освоеlIия солержатlияl образова,ге.llыtой программы, результатов компJlексного
ОбС.llедования спеI{иаJlистами ППк и планировании психолого- педагогического
coIIpoB())I(l1el Iия.

5.Co/lcprlcallllcr pcKoN,lcIUl:rlt1,1i,i IIIIK по opI,ilII1,I:_}atlI.1t,t lIct.lxo.Il()I-tl-

ll0llrl|,()I,I.1tIccr(()1,o c()tIp()l}O)K/(clII,1rI tlбy.laltltIц1,1xctI

5.1. I)еr<сlп,tсtt2lаltии I IГIrt Ilo оргаIIизациI4 IIсихоJIоI,о-пелагогиLIсскоI,о сопрово)кlIсtIия
Об)''tаtоlt(еt,осяl с oI,1]alIlI4LIcIIIIl)IMи возможностями здоровья конкретизируют, дополняIо,г

рскоN4еrI/Iации I IМГIК и могутвкJтIоLIать в том LIисле:

. УтОLIнеI,Iие содержания иIлдивидуальной образовате,llьгtой программы (ИОП) в LIасl,и:

. ПСРеЧНЯ И ОПИСаIlия тIеобходимI)Iх спец]4аJILIIых образова,I,сльFILIх условиЙ;
О УтОLIIIения солержаIIия коррекциоIIFIо-развивающей области индивидуальноI,о учебного

IlJIaIla Обучаtоtцеl,осrl в соответствии с коллегиальным закJIIоLIением ППк;
. У'ГоLIIIсiIие струl(,гуры и солержания и1lливи]\уа.пьrtой образователLной IIрограммы (ИОtI)

обучаtощегося;



. pcl(oMellll;lllI,11.1 llO адаll,гzlltии рабочих rIрограмм уLIебIIых преllметов и курсов вI]еурочной

/lеrll,еJII)IIос,гl..l . /(14llaкl-иLIeoI(14x, учебIlых и коII,I,роJII)Iло-и:]мери,геJlьIIых ма,гериаJlов;

о орl,tllIизаI{1,Iи IlроI\4ежуl]очIIоI-о контроJIя;

о пре/lоставле]lие услуг TbloTopa, оказываIоIцего обучатоulемуся необхолимую
педагогиLIеек)/Iо поддержку иlили ассистента (помощника) лля технической помощи
обучаtоtцемуся, в том LIисJIе, на период алаптаtIии обучающегося в ОУ (учебнуто
Llc,I,I]cl],I,b, 

I l OJ] )/ 1,tlли с, уч ебный год) ;

. 1lазрабо,гк)/ сIIеllиа.ltt,tlой иIlllивиllуа,ltыlой программы разви,Iия (СИПР) обучп,.r,ч.,,о.о
с,гrIжеJlьIN4и/пцtIохсес,гI]еlIIlLlми нарушеIIиями разви,l,ия в соответстRии с рекомеlIдацияN,Iи
ПМПК, при IIалиLIии стабильной неуспеваемости и с согласия родителей (законных
I I ре/tс,гав14телей) ребенка;

. орI,аIIизаlIlI4Iо llоIlоJIIIи,геJtl,ttоЙ лвиl,аl]елl)Iiой lrагрузки / сliи>tсение лвигаl,е.пьной нагрузки
в,I,еtIеIIие ),.lсбtlоl,о /Ulя,

' iIPC/l()C'Гall]J]CIlI,1C /IОIlоJlIIи'ГсJll)iIых IlCPCl]I)II]OIj /{JIrI IIP14eIVla Il14 llI14. JIеl(арс'ГI]; сI{И)l(еIIИе

обl,сшtа залавасN,Iой tta llоп,l работы.
5,2. I111K оll1lсllсJIяеl-)iсJIовия организации образовательной деятельности и психолого-

пе/{агоI-иLIесI(ого сопроi]ождеlлия обучаIощегосrl с ОВЗ, вкJIIочая проJIонгациIо освоения уровI-Iя
IIачалыIого/осrtовrтоI,о общего образоваriия, при изменении образователыtоЙ программы в

соответетвии с рекомендациями ПМПК.
5.3. Рскомеltдlаllии по организации психолого-педагогического сопровождения

обу.tаlоtllихсяr l)еаJI14з)/Iоl,ся tIa осI-Iовании письменного согласия родителей (закоrlных
IIрсlIс,гав14тслей).

б. l}aK.lllo.|IITcJIbIIыe IIo.ilo}KetlI{я

6.1. f{aHHoe По.ltо>ttегтие рассматриваетсrI и принимается на педагогиLIеском совете
МБОУ COIII Nl l4 и 1zтзg,,)r,,raастся приказоN4 директора МБОУ СОШ Na 14,

6.2. Ilас,l,tlяll1сс IТо.потсстtие действует lio его отмеFILl.
(1.3. lIallrroc IIo.1torltclIиc N4о)I(с,г бt,I,I,ь изьцсIIсI{о I,I /{оIIоJIIIсно I] соо,гвс,гсl,R1414 с BtloBI)

ИЗllаIIIII)Ii\4и IIol]N4zl1,14 I]liI)lN,I и il[(,l,ilN4 14 N4lztlu,,,,r,,r,rIl)IIoI,o, рсгиоlIаJlьtItrго, tРс.,1сраJIь}Iого ol]I,aIIOB

УrIРаВJIсIIия обрziзtlваtlIисIчl ,гоJII)I(о 
рсIпсIIисм пеl(агоI,ического соl]с,га. ИзменеtlиlI и l{ополIiеLlия

lc llo.ltorKctlLIto IlрI4IIи]vlаlотся }Ia педагогиLIеском совете МБОУ СОШ J.l'9 14 в составе новой

релакIlии Полол<еtlия. которое утверждается директором МБОУ СОШI N9 14. После принятия
новой редакции ПоrIо>кения

прс/]ыllуIцая рслакция утрачивае,г силу.
6.4. IIо.llо>ttеItие l]I)IвеIIIивается rта иtлфорI\4ац14оIIIjом c,l,cIIl(e ll осРициалI)IIом сай,ге

MI;OYCOIIIN" l4l] сс,ги I.II{l,сl]нс,г в теLIение 10-ти дней с момснтаеI,опринятия.
6.5. []се :заиIIтеI]ссоваIIIIIпе лиIIа llол)lсllы бытl, озrIакомлеLIы с данным полох(еIlием
IIосJIе его приlIя,гия IIo/l роспись.

I Ipulttl,Hce tt чс l



l.
2.

3,

4.

/irг;

/|окумеrr,га rtия IIIIк
I1риrtаз о создаI]ии I]Пк с утверlttде}lным составом специалистов ППк;
Ilолоrтсеtlие о ППк;

I'pacPr'tK прове/lеlrия IIJIаI]овых заседапий ППк на учебный гол;

}I(ypIra,rT ytlel'a засе/(аlrий III1K и обу.lаlоttцихся, проIIIелIIlих ППк lro формrе:

'I'спцtlт,иtса засе;iаItи я'i' Вид KotIct.tJlиyNIa

(плановый/внеплановый)

'' - yr-Bepltc/(ellиe пJIаI,Iа рабо,гы ППк; утверждение плана мероприятий по выявJlениIо
ОбУ'lаtОItlИхСя с особыми образовательными потребrтостями; проведение комплексного
обс:tе/lованиЯ обучаlощегося; обсужление результатов комплексного обследования,
ОбС5'1Клg.'rе резуJIьта,гов образовательt{ой, воспитателт,l-tой и ](оррекIIиотtной работr,l с
обу,lаtоll1имся, :]аLIисJIеIlие обучатощихся IIa ItoppeKl{иoIlIlI)Ie заIIятия; IIаправлеFIие
обу,lаtоttlихся В I-1MIIK; составленИе и утверждение индивидуаЛЬIII)Iх образоваr,еJIьных
]\4apIIIp)rl]Ol] (Iro t[tорп,rе опре,tlеляемой образовате.lll,тtой оргаlrизаrlией); экспсртиза
a/lzlI],l]I4pol}a,lI{Ilыx ()CIIOl]Ill)IX образоваr,еJII>lII>Iх I]poI,paN,lM 00; otlerrrca эtР(lеrс,r,ивlIости и аIIализ

РСз11.111,,р,_,,пв I(орре1(ItиоiIlIо-разIзиваlоttlеl,'i рабо,l.ы с обу.IаIоIIlиN,I14ся I.1 lIруI-ис вариаIrты
'I'сtчIа'ГI,1 l(.

5. ЖУРнаrr регистрации коллегиаJIы{ых заключений психолого-педагогического
коIlсиJlиума по формtе:

/{а,га

ро)кдеIIия

Пово:I обраttlегtия в

ППк
Ко;lлеl,иалl,tlое

:}aI(лIotteI-1ие

Рс:зу.llь,га,г

обращегlия

8.

hvr, -Т.-
lnrn |оОуча

l____L_ _

6. Протоlсо;lы заседания ППк;
]. Kallma l)uзBLll,tl.Ltrl, Сlб1l.t,с116уllga,r,:r,, пOJl,yLluloLt,|e?o пcLt,xOJlo?O-п,ec)cl?o?Lt.rtecKoe

c:tlпprlrio:lK,Octt1.1c: (I] Kal),I,c разв141,ия IIаходятся рсзуJrь,гагI)I I(OMIIJIeI(cIIot,o обслелованияl,
харак,горис,гикzl I,IJl 14 IIс/lагогиLIес]{ое IIре/tс,гавле}Iие I]a обу.lаlоtllеl-сtся, коJIлегиаJlьIIое
зzlI(JIIоtIсIIИе коIIоиJIиума, копии направJIений rта iIмпк, согласие роilи.гелей (закогlньтх
преl(стави,ге,тrей) rlа обследоваFIие и психолого-педагоl-ическое сопровождеl.tие ребенка,
вIIосятся данные об обучеltии ребенка в классе/группе, данные по коррекционно-
1эазвl,ttзtltоtllсЙ рабоr:е, гtроводдимой специ аJlистами психолого-педаго гиLIссi(о го
соI]роl]о)I(llе[Iия. I{ap,r,a разви.гLlrI храl]и.гся )/ пре/{седа.гелrI коIIсиJIиума и вылае,гся
руI(оl]о/tяlIll,tп,l рабоr,tI14I(аМ ОО. пслаr'огам И сгIеIIиаJIиСт,ам, работаIоIl(ип,I с обу.таlоtциьлся).

обучатоrцихся IIa ПМПК по форме:
I [errb

наIIравлеIlиrI

При.тиtIа ,г]чIс,гI(а о IIoJIvrlel Iи и{aтa
(JlеIIия

IHa

F
lI

l]o)K

]LIаJIlёI!]
о
гOся.

.ж
-бйо
1IоIIlсг0(

tlраrзлений

t-:-Г _ Фио

|п/п l оОучаюlllсгося.

l l кlIасс/группаt-_гtl__

IlllI l)ll l]jlclI1.I я I aI I l)aI]JIeI I I4rI ро/tи,гсJlrIм и

Иtlиtlиат,о1l

обраlцеttия



I(Jlасо/груIIпа

fl 61J11lr1 g 
7.1 61 : лаJIее llepeLIeI I ь

меII,гов, псрсданньlх

/(ителям (закоIrным

пре/lс,гави,геJIяN{)

. ФИО роди,геJlrI (заколtrtого

реllс,гав и,геля) пакет
куNIсIt,гов IlолучиJl (а),

IIo/tl tись : Расшиtрровrса:



IIptt:tt1,1tcctttta 2

l l po1,o Kolr заседа] I и я п сихол ого-п e/la го ги LIеского консилиума
мБоу соtш }l" 14

Ng_oт (_)__20__г.

П рuсу tll с l,t1, в о в aпlLt :

И.О.Фаплилия (долlкность в ОО, роль в ППк),

И. О. Фапцилия (п,l аr,ь/отец ФИО обучаю шдегося).

[1овестка лня:

1

2

Xoll засе/tаrtияl I IllK:

l

2

Решrение ГIПrс:

1

2

I [РuЛОЭtСеttЪtsL (харак,геристики, представJIения на обучаrощегоgя, результаты продуtс,ги вной
ДСЯ'ГелыIос'ги обучаttllцегося, копии рабочих тетра.цей, коI{трольных и проверочных работ и

другие необхолимые материальт):

l

2

I Iреztседаr,еrlь I IГIr<

I-Iлеttы ПI]к:
И.().Фаь,rи.lrия

/Ill),r,"е rI рису,гс,гвуIolI tие IIа заседалIии :

И.о.Фамилия

И.о.Фами.ltия

И.о.Фами;tияl

И.о.Фамилия



Прuлонсенuе 3

Ко.lt.llсгиальtIOе заl(JIIочеIIие психоJIоI,о-пелагогическог0 кOнсилиума МБОУ СОlШ М 14
от (_))__20_г.

()бrItrlc сRсl(еI{иrI

сDИ о обуча,lIоIIlсl,ося :

/{а'га 1эолt2lсlttаяt tlб1,,1;ll()lllсI,ося: [(ласс:

Образtlва,t,сJlьtlilя rI poI,paMMa:

I-Iри.tиtlа IIаlIраI]JlсIlияr tta [-[Пк:

]{ол.ltегиалLное закJlIочение llПк

(ВЫвОды об имеtоll1ихся у ребенка трудностях (без указания лиагrIоза) в разI]итии, обу.tении,
аl(€lIIТаЦИИ (исхо2lя из актуального запроса) и о мерах, необходимых лля разреI_LIеFIия этих
'ГllУ/lltос'геЙ, вкJll()Llilя опре/lелеFrие видов, сроков оказания психолого-медико-педагогическоЙ
IIОlчIОlL(И.

Рекомендаци и педагогам

Рекоп,t сllлации родителям
Прu.поэtсеltLle; (плallы I(oррекI{иопно-развивающей работы, иr,rдивидуальный
образоtзат,е.ltt tIый I\4аl]llIl]у,г 14 /tI]уI,ие ttеобхолипцые материаrrы):

Ilрсltссла,ге;rь IlI Iк
Llлсttы I-[Пк:

И.( ).Фаь,ttt tIиlt

И.о.Фами:tия

С реtttеtтием озIIакомлеIl (а)

(tlодlltлсь rl <DИО (пorrrroc,r,bro) ролI4тсля (закоtttltll,о tlре:tставt,l-ге:rл)

С peшlettl.tcп,I cor,;tacct t (lta)

(ltолпt.lсь и СDИО (lro-1rrrocTl,to) l]o/ll,lTeJlrI (закоttltоt,о tlрелставлtr,е;tя)

С pctltctlltcl\,1 coI-JlaceIl (lta) .lасти.lIIо, не coI,JIaceH (па) с пуIlктами:
(по/tп r,tc ь rl Ф И О ( пол гrостьlо) родI,IтсJI я (за ко н rtого прелстав ителя)



IIputto;ltcett tte 4
IIрелс'l'ав.IlеttI,Iс псI.IхоJIого-пе/lагогического ко,нсилиума на обучаlощегося дJIя

IlрсiIос,l,авлеIIия на ПМПК (ФИО, дата рождения, класс)

Обrцие свеllеI{ия:

- llaTa постуlI.]1сния в образователLFIую организаLIию;

- II рограммз об11.1 91 1 14о (п o.1lttoe ltаимеtлование);

- (lopMra оргаI IизаIIиlл обра_зования:

1 , в классе

2 . клаес,, обпrсобразо вателLI l ый, отде.llьгl Ltй для обу.rаtошlихся с,.. ?

3. rrа .цому;

4, r; форп,rс сспцсйlttll,о образоваllия;

5, сlс l,сtзая t|ltl llivl a l]саJI 14:]zlI lи и образова,].сJI ьI I ых п рограмм ;

6. с lt 1эl.t п,lсI I cI I и cN,I /1I4с,га I I I lll olI I I ых -гехIlс1.1tоl,и й

- (laKТbl, Сгtособttьtе lIовлиять IJa lrовеllе}rие и уопеваемость ребеtлка (в образовате.lтt ной
ОРГаllиЗатlии): rrерехол из одноЙ образовательноЙ организации в другуто образовательнук)
организаIlиrо (причиtlы), перевод в состав другого класса, замена учителя начаJIы{ых классов
(одllоt<рit,гtlая, ilов,гоlэtlая), ]чIс}кли.IностI{LIе конфликтьr в cpe/Ie сверстников; конфлиI(,г семьи с
образова,ге.llьtttlti орI,аIIизаI{ией, обучеIIие IIа oc}IoBe иI-rlIивидуаJIьIIого учебного плаIIа, IIадIомtjос
обученl,tе, IIов,горIlое ilбучеltие, IIалиLIие ЧаС'ГI)IХ, хl]оFIиLIесl(их забо.llеваltий иJlи пропускоR
у.rебнт,тх загlя,гий и llp.;

- cocTal] семьИ (перечис;rить, с кеМ tIроживает ребенок - родственЕIые отношения и
I{oJI I.1 

LIес,гво 21с,гсй/rззpoc:tt,Ix) ;

-,грулI,Iости, IIel)e)l(14Baeмble в ceN4bc (ма,гсlэиа.ltьные, хроIIиLIеская гIсихо,гравматизаI(ия,
особо о1,]vсtIае,гся IIaJI14tII.1c )(сстокого о1,IlоIIIсIIия lc рсбсtltсу" rPartт IIpo)I(I4I]aHиrI совмес,гIIо с
peбeltt<olvt po/lcl,l]cIIIII{I(OB с acoIiиaJII)III)IM иJlи аIIт,исоциальным поведеlJием, психиLIескими

1lассr:ройс,гllаN414 - t],г()м LIисJlе бра,гья/сес,гры с lIаруIIrеIrиями развития, а также переезд в другие
coltI4oI()/JII),гypIII)Ic )/сJIOl]I,Irl ]\4сIIее, чем 3 го/iа Ilазаll, IIJIохое вJIа/Iение русским языком одного или
ilecкoJ]l,I(иX LIJIelloB сомьи, низкий уровень образоваrlия LIлеl]ов семьи, больше всего
:]аIIимаIоIrцихся ребеItком).

ИrIфОрмация об условиях и результатах образования ребенка в образовательной
оргаIr14заrIии:

l. Кра,гr<ая характеристика позIJавагеJIь}Iого, pelleBoI'o, JlвиI,атсJIьIIого,
I(оммуIIика,гиl]IIо-JIиLIIIос,гIIогО разI]итиЯ ребеllка Ila моN4еII'г пос,гупJlеI.Iия в образова,геJIьIlуI()
оргаIlизrlциIо: KaLIecTl]elIIlo в соо,гноше[Iии с возрас,глIыми нормами ра-}вития (зна.Iительно
отставаJIо, отстаl]ало, IIepa]]I.IoI\4epI-Io отстава_IIо, частиLIно опережало)

2, КраткаЯ хараI(терИстика познава,геJlьного, реLIевого, ДВИГаТеJII)I,IОГО,
I(оп4]\4уII14I(аl,ивIIо-JlиLIIIос1,IIоI-о рzI]виl,ия ребеtlt<а IIа момеIIт гlо/lго1ов](и харак1ерис1ики:
I(аLIсс,гвсiIIlо lj c()()1-IIOlIIcIII.I14 с во:]l)ас,гIlLIN4и lIоl]i\,Itlми рtl:зl]ития (:зlIit.lи'ГеJII)IIо о,гсl,zlсl,. оl,с,гас,г,
t IcpaB l I о i\4ep I Io о,гс,гalс,]-. lI ас,ги l 

I l I о о r t срелtасr:).

3. f{иttirпlt.ttса (пока_затели) позllаватеJIьtIого, речевого, двигательного,
I(оN4N,I)/IIиI(а,гивIIо*JI14tIIlостIlоI,о развития (по каrкдой из перечисле}lных линий): крайrrе
I Ic:] I I att 14,геJI l)I I аЯ, tI е:] I IаtIи,гельrI ая, IIеравномерная, достатоLIIIая.



4. fdиlrамиrtа (показатели) деяr:ельнос,ги (практической, игровой, продуктивгrой) за
Il ер]4 Oll I Ii,tхожлеt I 14яl в образоIзаl,е.ll l,tтой оргаtt изаt 1и и 

| 
.

5, /{иttап,ttака освосt{иr] IIрограN4мIIоI,о мalтериала:

- IlрограNI]\4il, IIо ко,горой обу.lп.т.о ребеtIоtt (авторы иJ]и IlазваIrие ОIl/ДОII);
- сооl]Rс,гс,гtзl,tс t)бt,спаа зtlаtlий, упlегtий и 1,1al}I)lKoB требоваttиям программы или, l1ля

обу.1;1,,,,,,t.aI,ося lIo l]l]o1-1]aI\4I\{e l(оlIlкольIIогсr образоt]аI-Iия: дости)Itение lIеJIевых ориеtt,гиров (tз

соо,I]ветс,гt]I4и с I,ollol\4 обучения) иJ7и, для обучатоlцегося по программе осI]овного, среднего,
ttро(lессиоItzuIьItого образовагlия: достижеltие образовательных резуJIьта,гов в соответствии с

ГоДом обучеItияl в о,гдслыI1,1х образовательных областях: (фактически отсутствует, крайне
I I ез I I all }I,геJILI Iа, т{евLIсокая, н еравн омерная)

6. ОСОбеtIllосr:и, I]JIияIо1I]l4с Ila резуJIь,гативIlость обу.lсltияt: ,ll()пlLtBuL|LlrL tl обуч,еttьttо

Пcr)ctzozct.l,tt.t ll у,lебltой дея,I,ельное,ги (lta крит,lлt<у обиrltае,гся, дает аф(lек,гиrзгlуlо вспыlul(у
ПРОтеСТа, прекраIrIас,г llеяl,еJlьLIость, (лактичесtси не реагирует, другое), качество деятельности
IIl]И Э'ГОN4 (yxyllIlTae'l'crl1 остае,гся без изметlеъtиЙ, снижается), элlоъlтtоttа]Iьllсlrt llапprюK:ellt-locll1b |lри
ttСОбХО71l,ttчtОС'ги пуб:lи.lllоl,о oTI]e-I,a, KottTpo"ltbl,toй работьт и пр. (вt,tсокая, tlеравIIоNIер]{ая,

ltcc't'aбllJlLlIaя. Itc IlыrIвJIясl,ся), ttc:lllot.tlClc.ltocll1b (высокая. с oLIeBtIllIl1,IM сIIи)I(еIIие]\,I I(aLIec1,1la

/(СrI'ГСJI1,1l0с'ги 1,1 IIl]." )/l\4cpclIlIar], Itc:]Ila.l 11,1 с.;tьttая) и iц1l.

], (),гttolttctttlc ссN,Iьи к l,руlillостям ребеttка (от игнорироваIiия до готовI,Iости I(

cO'Гl))/ltII1.1tIcCl'I])/). IIaJl иLl14с llр)/г14х родс,гI]сIIllиков I4JIи близкихJtтодеЙ, пI)IтаIощихся оказа,гь
Ilод/lер)I(к),, ()аI{,гt,t lIо]тоJlIIителI)I,IIпх (оп:tа.lиваемь]х ролителями) заняr,ий с ребенком (заняr,ияt с
логоIlеllо]\4, де(lекr,ологом, психологом, реIIети,горство).

8. По.ltу.lасмая коррекциоI{но-развиваIопlая, психоJIого- II е/]агоI-и LIеская пом о lj{b

(КОrtКРеl'ИЗиlэОва'гь); (занятия с логопедом, де(lектоJIогом, психоJIогом, учителем гIачаJIыII)Iх
I(JIaccoI] - )/I(аза,гь lUI14l'CJII)I]OC'I'I), l].е. когда на.lались/законLIились занятия), регулярIlос,гь
IIОССIIlСIlИЯ Э1'ИХ ЗаFIяl'иЙ, в1,IIIолtlеI.Iие /IoN4alLII]I4x задаltиЙ этих сIlеllиаJlис,гов.
9. Хitраlt,герис,ги ки tзз;lос;tсriия2 :

- ХОбби, yl]Jtellellиrl, и}Iтересы (перечисJlиl]ь, отразить их зItаLlимостI) дJIя обучатоrцегilся,
cI,ITya],l4BIIoc,|,b иJI1,I IIос,г()rIIIс,гво прис,грастий, возможIIо }IаJIиLIие травмируrоLtIих переrкиваний -

iIaIIpI4j\4ep. :]аIIl)сl]иJI14 ро/(Ll.геJlи. исI(J]IоII14Ilи из секtlии, перестaUI заIIиматься из-за IIcxt]al.KI,I

c|)cJtcl It tl г.lt.):

- xapaK,|,cl] з;lIIrlтости во Bttelz.IgýtIoe llрсN4я (имееr.Jlи I(руг обяlзанttостей, как
о,гIIоси,гся к их l]l)ItIoJlttetll.tlo);

- Ol']IollIcIILlo tc учебе (tlаrlичие предпочитаемых предметов, любимых учителеЙ);
- о1,IIоillеIlис к пслаГогиLIесt(иМ возлейс,гвиям (описагь воздейс,гl\ия и реакциIо на них);
- ХаРаК'ГеР Общения со сверстниками, одI{оклассниками (оr:вергаемьтЙ или оттесненrтьтй.

и:]олироваrтrтый по собс,гtзенному желаниIo, неформалt,ный .пидер);

- :]IIаLII,iмос,гь обtllеttия со сверстниками в системе ценностей обучающегося
(t lриоllи,ге,гFiаrI, в,горостепеl t llая);

- зIlzlLlимос,l]ь Bиpl,ya.лII)IlOI'o общения в системе ценнос,гей обучатоtцегося (cKo.1tbKo
времеFlи Ilo его собстlзеttному мIIеIlиIо проводи,г l] социаJIьrtых сеr:ях);

Il\ля обу'lп16llll,iхсr] с yMcтtlettttoi,]i о,гстаJlос,гьlо (tltt,t-e.lt.iter<,гyoJlbllIэlN| 1,1 trapyttlettt.tяtuttt)
r 

f,(.lrя по,rtрос1,1(оI]. a,t-at<rttc обу.tд|оllt1.1хся с /lев1.Iа|l,гl|ып,r (обrrtсствеllIIо-ог]OсtlыN4) повс/tсtltасмr



- сIIособIIосI,ь критиLIески оцеI]ивать Ilос,гупки свои и окружающих, в ,гом числе
аIIтиобщсствеI{нLIе проявJIеIIия (не сформирована, сформирована недостаточно, сформирована
<tlа c;toBax>);

* саN,tосозлIаrrие (caMooI{еFIKa);

- rrриlIа/IJrе)ItIIость к мололежной субку.trьтуре(ам);

- особеltности llсихосексуаJIьного разl]итиrl;
- реJ]игиозltые убеясдеттия (lte актуализирует, Ilавязывает другим);
- о,гIIопIеIlиrI с семт)ей (описание извес1,IIых пеllагогам (lактов: кого сJlуIIJае,гся, к кому

t]риl]rt:]аII, либо эп,tоtI14оIlаJII)IIаrI свrIзь с сеьльей ухудп]еIIа/уl,ра.rеltа);
- )I(14зIlcIllIl)Ic IIJIatIlt I lt ll1эо(lсссиоllаJlI)IlI)Iс IIztjчIсрсlIия,

I Ioвс7lсtl ческис llевиаIIии3 :

- с() l]epl I lcl t l I l)Ic I] II poLlIJIoM иJlи,гекуIцие правонарушения;

- IIаJlиLlис самоl]оJlLных yxolloB из дома, бродялсни.rество;

- IIl]оявлениrI агрессии (физической иlили вербалыtой) по от,ttоulеIlию к другим (либо к

)ltиво,гI I I)IM), cr<:Torl ность к tIасилиIо;

- оIIпо:]иlU4оIIltые установки (сгIорит, отказывается) либо негативизм (делает наоборот),
- о'l'IIоIllеIIис lt I(уреIIиIо, ztJIкогоJlIо, наркотикам, другим психоактивнLIм веIцествам

(rlробы, llегуJtrtрllое уllо,греб.lIеIIие, иIll,ерес, стремJIение, зависимос,гь);

- сI(вер}rословие;

- IIрояI]J]еIIиrI зJIосl,и иlиlм LIеLIавис,ги к окружаIоrцим (конкре,гизироtlать);

- О'l'lIОШIСIIИе I( I(ОN4III)Iо'герIILIм играм (равtтодупlен, интерес, зависимос,гь),

- lI0ljbIIIICllIIilrI I]II\/lIlaci\4Oc,1,1) (в;tияtlис аI],I,ори,гсl,оl], вл14rIIlие дис(lуllr<rц14оIIzuIьIlI)Iх I-р),гlп

cI]cpcTIll.]Kol]. lIо/Iвсрх{сIII]ос,гl) l]JIиrIIIиIо Moll1,I, cpe/lc],B массоtзой иll(lормlаlции и пр.);

- l(сза,llаII],I,IIjIlыс LIеl),г1,I JIиLIIIосl-и (tсоttкlrсr,изиllова,гь).

6. Иltформrаrция о провелении индивидуальFIой профилактической работы
( Kol t ttlэстизиlэова,I,ь).

1 , Обrllий l]I)Iвод о rIеобхо/lимости уI,оLIнеIIия, измеIIеI-Iиrl, подтверждения
ОбРаЗОва'геJIь}Iого марIпрута, создlания условий лля корре](ции IIаруlrlеllий рaL]ви,гия и соtlиа.ltьгtой
a/larlTatlИI4 иlили услсtвиЙ провеllеIJия иII/(I4видуальtlоЙ проrРилак,ги.lескоЙ рабо,гы.

/_{ а,пt,а с о с t11 а BJl el t u я d о l{yJ|4,eH l11a.

Ilоdпuсь пllеdсеdсtпlе.ця ]r]IK, I-Ie,t.ctlllь образоваlllеJlьllой ортqLluзаL|чLt,

/[olro"ll ll и,I,еJl btIo:

l . l\:rя об\'чаtt'lltlсl-осrl IIо ДОГI - !козfl1,Iэ I(оррекIlиоIл]Iо-ра]виI]аIоIIIис курсы, динамиI(у в

коррсI(I{ии I Iilp)iI IIcl I14й,

2. l1РилоlItеlIием к ГIредlставлениIо lUIя школьников яI]JIяеI]ся табелl, успеваемости,
ЗаВеРеllIIыЙ ли.lllоЙ IIодписыо руItоводителя образовате;rьноЙ организации (уполномоченного
л иt 1а), II еtIа,гь Io обрztзоlзател1,Itой о рганизации ;

3 . I IРС/IСтавJIеIIис заверяется ли.тной подпиоьiо руково/II4I]еJIя образовате_rlьной
ОРГаI{ИЗаItии (ytto;ttlob4oLIcI{tloT-o лttца), пеLIатI)Iо образова,гельтlой оргаIJизаIIии;

] 
/,{ЛЯ ПОЛРОсТкоВ, а TaKrtce обу.lпIоtцlIхся с девиа}tтt]ым (обLчественно-опасным) повеленлrем



4. 1-Iредсr,аI]J]еIII,Iс N4о)I(е,г быть допоJ]tIено исхо2lя из индивидуальных особенгlостей
обу.tаlоtllсI,ося.

I] ОТСУ'гСl't]14с ll обра:зоtlаr,е.llьtlой оргаIIизаII1414 IIсихолого-пе/Iагот,14LIсскоI,о коIIсиJI14ума,

IIрелст,аt;.ltсII14е готоR1.1,гсr] IIellaгoI,oM иJIи спеIILIаJ]14с,го]чI IlсихоJIого-пе/lrtl,огиLIсскоI,о про(;и.itя, tз

lIиIIамике наблlо2lаtоtlдип,t ребеtlка (воспи,га,гс,тtь/ уLIи,геJIь I]aLIrutbI]ыx K;raccoB/ классгIый
pyкoBo/tl.l,гcJtt,/ п,,lас,гсl) lIроизводс,гRеIлI{ого обученияt /тыотор /психолог /дефектолог).

IIpult.oлceHtte 5

Col,,ltacl1c рtl7ц1.1,1,с.llей (закtlllllых прелсl,аl}I,r,r,с.псl)i) об1,.IаlоlIцсI,осrI It1l tlpoBclletIIle IIcI,1xoJIoI,0-

II сла го t,иtl сско го об слелtl в а II I,1 rI сII eI ци:r;rис,га tvl и [ I Il к
я"

<D|z|Q 
1)11,111.11,с:lя (закоttttоr,о Ilрс/lставl4'Ге;tя) обу.lд16lIlсгося

(trоп,rер, сери Ilаспоl),га, |(огла tl кем вылаtл)

являясь родителем (законным представителем)
(Hy>t<Hoe под.lеркнуть)

(ф14о,

I(Jlacc, t] t(о,гороI\4 сlбу,13"ra, обучаtоLци"ся, лата (лл.мм.гг.) роllоtеrrия)

[3ыражаlо согJIасие I]a IIровеление психолого-пеlIагогического обследования.

(rrо,rrп r.rcb) /(расur rлфровка подгt исt.t)


